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Protokoll der 1. Digitalen Sitzung 

2020 – 04 – 19 
 
 
Anwesend:  
 
Gewählte Mitglieder: Anneke Wortmann (Vorsitz), Wibke Erhardt (stellvertretender Vorsitz), Katharina Rapp  
  (Haushalt), Sophie Pastor (Öffentlichkeitsarbeit) 
Freiwillige Mitglieder: Bastian Diel, Annalena Hobrack, Clemens Walter, Dennis Windrath, Dominik Itzigehl, Shari 

Thommadura de Silva, Eric Dillinger, Kim Bruder, Leon Harmeling, Linus Albertin  
 
Gäste/Neue Mitglieder: -  
 
Abwesend:  Rimi Gruhl (Finanzen), Antonia Weiße (freies gewähltes Mitglied), Milena Solmecke, Tessa Penzel, 
  Anna Kraus, Lara Kamprath, Louisa Meyer, Melanie Trende 
 
Beschlussfähigkeit ist gegeben. Die Abstimmung ist im Folgenden gekennzeichnet durch  
(Stimmen dafür/ Enthaltungen/ Stimmen dagegen). 
 
Beginn: 14: 23 Uhr 
Ende: 16: 35 Uhr 
Protokollant: Bastian Diel 
 
 
1. Finanzen  

▪ Kontostand: Der aktuelle Kontostand beträgt 703,19 Euro (Stand 28.02.20) → soweit sind alle 
ausstehenden Zahlungen abgebucht → Es fehlen noch die Abbuchungen für das Design der Erstibeutel (50 
Euro Paula) und das Honorar für den 2. Workshop von Rike (50 Euro)  

▪ Mittelfreigaben der FSR Kom:  das Geld für die Musikbox und den Gastvortrag von Michael Schulze von 
Glaßer wurde überwiesen  es fehlt noch das Geld für Rikes Workshop (50 Euro)  Sebastian ist 
informiert und kümmert sich 

▪ Semesterzuweisung: wurde beantragt 
▪ Das Geld der Germanisten für das Sommerfest 2019 fehlt noch immer  

 
 2. Institutsangelegenheiten  

▪ Erasmus am IfKW:  
- Workgroup: Katha, Dominik  
- Vorschläge für künftige Partneruniversitäten des Institutes sollen im Mai mit Herr Lübke besprochen 

werden → Auswahlkriterien: 1. Die Unis sollten ähnlich groß wie die FSU Jena sein 2, Die Unis liegen in 
Europa  
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▪ Hochschulinformationstag (09.05.20): 
- Workgroup: Katha, Linus, Dominik  
- Aufgrund der Corona- Krise wird der HIT in diesem Jahr online stattfinden → Daher soll geplant 

werden, was online von und über unser Institut und den Studiengang präsentiert werden soll → Ideen/ 
Fragen: Können an dem Tag online Ansprechpartner für Interessierte verfügbar sein? / Soll sich der FSR 
selbst vorstellen (Wer sind wir? Was machen wir? / Einblicke mit Bildern in Veranstaltungen)  

▪ Digitale Lehre am IfKW SoSe 2020:  
- Verantwortliche FSR Vertreterin(nen): Katha, (Anna, Anneke, Wibke) 
- Die Institutsmitarbeiter*innen und Dozent*innen suchen aktuell nach geeigneten und möglichst 

Studierendenfreundlichen Möglichkeiten und vor allem Tools, um Vorlesungen und Seminare online 
anbieten zu können  
 Zwei Sitzungen des IfKW haben bis jetzt digital dazu stattgefunden (an der zweiten haben Katha, 

Anna und Anneke teilgenommen) 
 In kleineren Workgroups werden aktuell Tools ausprobiert  
 Kommenden Donnerstag (23.04.20, 12 Uhr) sollen dann Entscheidungen für bestimmte Tools 

getroffen werden  
 Für jedes angebotene Modul soll zu Beginn des Semesters eine Umfrage gestaltet werden, die die 

Bedingungen der Studierenden für das digitale Studium abfragt und berücksichtigt (WLan-
Verbindungen, Erfahrungen und Meinungen zu Plattformen wie Zoom)  

- StuRa bittet alle FSRe in ständigem Kontakt zu ihren Instituten zu bleiben und dort jeweils Rückfragen/ 
Probleme der Studierenden einzubringen  

 
TO- DO:  

▪ Ideen/ Vorschläge für künftige Austauschpartneruniversitäten des Institutes an Katha oder Dominik melden 
oder in entsprechenden Kanal (Erasmus Austauschuniversitäten IfKW) in Microsoft Team (Alle)  

▪ Ideen zur Präsentation des Institutes und des Studiengangs am HIT an Katha, Linus oder Dominik bzw. 
entsprechenden Kanal in Microsoft Team (Hochschulinformationstag) eintragen (Alle) 

▪ an der Workgroup zum Test der Tools teilnehmen (Katha) 
▪ am Meeting des IfKW am 23.04., 12 Uhr teilnehmen (Katha, Anna, Anneke/ Wibke?) 
▪ Mail an den Stura mit Rückmeldung zu der derzeitigen Situation an unserem Institut (Anneke) 

 
 
3. Coronakrise  

▪ Solidarsemester+ Stellungnahme des FSR KoWi:  
- Der FSR Soziologie und das Institut für Soziologie haben Stellungnahmen zum „Pflichtsemester mit 

Abstrichen“ formuliert + es wird öffentlich ein Solidarsemester gefordert  Frau Engelmann hat uns 
ebenfalls nach unserer Meinung dazu gefragt 
 Grundsätzlich tendiert der FSR intern zur Idee, dass Prüfungsleistungen angepasst werden sollten 

bzw. Prüfungsregelungen angepasst werden sollten und das Solidarsemester den Fokus 
darauflegen sollte, dass Studierende möglichst gut und vermehrt unterstützt werden  

 Um allerdings eine repräsentative Stellungnahme abgeben zu können, soll über eine Umfrage die 
Meinung unserer Studenten eingeholt werden → Katha und Annalena gestalten diese Umfrage, 
sodass diese am Sonntag noch (19.04.20) online gehen kann → Sie soll über verschiedene Kanäle 
(Facebook, Instagram etc.) verbreitet werden  

 Auf Grundlage der Umfrage soll dann von Shari und Anna eine Stellungnahme des FSR verfasst 
werden (hier sollen vor allem die Aspekte der Stellungnahme der Soziologie aufgenommen werden, 
die wir für kritisch erhalten und die Aspekte, die wir unterstützen)  

 Außerdem soll sich dann mit dem Institut abgestimmt werden, um eine einheitliche und 
gemeinsame Meinung/ Forderungen zu stellen zu können  
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TO- DO:  
▪ Umfrage gestalten und verbreiten bis Montag (20.04.20) (Katha, Annalena)  
▪ Stellungnahme verfassen (Anna, Shari)  
▪ Teilnahme an Umfrage (Alle)  
▪ Rücksprache mit Institut zur Stellungnahme und Einholung Meinung zu Solidarsemester + Verbreitung der 

Stellungnahme (Anneke)  
 
 
4. Planung des nächsten Semesters:  

 
4.1 April  

▪ Teambuilding Lasertag (16.04.): Bis auf weiteres muss das Lasertagevent leider verschoben werden → 
Allerdings wird der angezahlte Betrag als Gutschein ausgestellt, sodass das Event nachgeholt werden kann 
→ Wibke überlegt sich eine mögliche Alternative (evtl. Online- Escape- Room)  

▪ KoWi- Brunch (20.04.): Das Event muss abgesagt werden und auf das WiSe verschoben werden → Die 
gebuchten Räumlichkeiten im Haus auf der Mauer sind storniert  

▪ Medienrechtworkshop (27.04.):  Workshop muss verschoben werden → Da sich ein Workshop in diesem 
zeitlichen Umfang auch nicht für eine digitale Alternative eignet, steht Kathaa weiterhin in Kontakt zum 
Gastdozenten → Eine flexible Verschiebung ist möglich  
 

TO- DO:  
▪ Mögliche Teambuilding- Alternative recherchieren (Wibke)  

 
4.2 Mai 
 

▪ Stifterlauf (11.05.20): Bisher keine offiziellen Informationen über eine Verschiebung des Events, aber 
wahrscheinlich auf unabsehbare Zeit verschoben (→ Anmeldungen waren bisher nicht möglich)  

▪ Medienstudierendentagung (14.05- 17.05):  Vorerst abgesagt → Bisher keine Informationen, ob sie zu 
einem späteren Zeitpunkt in Paderborn stattfinden oder erst wieder 2021 in Wien stattfinden wird 

▪ Exkursion+ Workshop ,,dotSource” (18.05.): Vorerst abgesagt → Auch dieses Event online abzuhalten, ist 
wenig sinnvoll, da die Unternehmensführung und andere wichtige Elemente der geplanten Exkursion 
wegfallen → Allerdings ist auch hier eine erneute flexible und kurzfristige Terminierung möglich  

▪ Gastvortrag Wolfgang Frindte (22. KW, 26.05.20): Mögliche Alternative zum Präsenzvortrag, wäre ein 
Online- Vortrag  beispielsweise über YouTube (Vorteil: Chatfunktion) → Anneke hält dazu Rücksprache mit 
Herr Frindte  
 

TO- DO:  
▪ Rücksprache über eine Online- Variante des Gastvortrages mit Wolfgang Frindte (Anneke)  
▪ Genauere Planung eines digitalen Gastvortrages mit DotSource (Thema) (Wibke, Alle)  

 
4.3 Juni 

▪ KoWi- Sommerfest (19.06.): In Absprache mit FSR Informatik wird das Sommerfest abgesagt → Die 
Buchung des Glashauses muss storniert werden  
- Der Band ist bereits informiert  
- Mögliche Alternatividee: Livestream mit Musik der Band oder DJ´s und weiterer Abendgestaltung  
 

TO- DO:  
▪ Stornierung Miete Glashaus Sommerfest (Wibke)  
▪ Rücksprache mit Band zu Idee des Livestreams (Wibke)  

 
4.4 Juli 

▪ Kneipenabend : Vorerst abgesagt, aber auch hier Alternatividee: Digitaler Spieleabend  
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▪ Alumni- Abend: 3 Alumni haben bereits zugesagt → Anneke hält Rücksprache, ob sie sich zu einem digitalen 
Alumniabend bereit erklären würden → Auch hier: YouTube als Plattform (Vorteil: Chatfunktion)  

 
 
4.5 Veranstaltungen noch ohne festen Termin 

▪ Vollversammlung: Vorerst auf Ende des Jahres 2020 verschoben → Mögliche Alternative: Eine digitale 
Vollversammlung anbieten  
 

 
5.  Digitales SoSe des FSR:  

▪ Sprechstunde:  
- Workgroup: Basti, Wibke, Katha, Anna, Sophie  
- Soll im SoSe digital angeboten werden → Idee: Per Anmeldung Sprechstunde vereinbaren → Genauere 

Planung durch Workgroup  
▪ Online- Spieleabend:  

- Workgroup: Leon, Linus, Dominik  
- Recherche zu geeigneten Spielen, zu denen man an einem Online- Spieleabend einladen kann  

▪ Digitale Gastvorträge:  
- Wolfgang Frindte → Anneke spricht ihn darauf an  
- DotSource → Wibke klärt 
- Alumni- Abend → Anneke fragt an  
- Katharina Hajek → Betreut aktuell angstfrei.news der Deutschen Angsthilfe e.V. und hat in Erfurt KoWi 

studiert → Sie war eine Zeit als Journalistin tätig und aktuell in der Wissenschaft → Könnte etwas zu 
ihrem Werdegang nach dem Studium erzählen → Basti fragt an  

▪ Social Media Präsenz:  
- Workgroup: Basti, Anneke, Katha, Sophie, Kim  
- Stärkere Präsenz über Social Media (zb. Challenges, Bilder vom Homeoffice, Teilen von Sorgen oder 

Zweifeln, Tipps zum Homeoffice) → genauere Planung durch Workgroup  
- Außerdem hat JenVision angefragt, ob der FSR ihre Organisation über Social Media vorstellen kann 

(Idee: Alle KoWi- relevanten Hochschulgruppen in einer ,,Hochschul- Woche” über Social Media 
vorstellen)  

▪ Newsletter:  
- Der Newsletter soll möglichst bald auch wieder verschickt werden → 1. Ausgabe mit ein paar 

Informationen zum aktuellen Stand der Planung des Semesters und Hinweisen zur Online- 
Sprechstunde + JenVision Werbung 

 
TO- DO:  

▪ Planung der Online- Sprechstunde (Workgroup)  
▪ Planung digitales Semester FSR (Workgroups)  

 Anfrage Wolfgang Frindte + Alumni (Anneke) 
 Anfrage DotSource (Wibke) 
 Anfrage Katharina Hajek (Basti)  

▪ Newsletter vorbereiten (Sophie) 
 

 
 

Unser nächstes digitales Treffen wird voraussichtlich in der Woche vom 27.04.20-
03.05.20 über Microsoft Teams stattfinden.  

 


